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Na osnovu Elana 22 i 23, Zgkona 0 osnovama radnih odnosa i

¢lana 44, i 47, Zakona o radnim odnosimg Direktor Doma zdravlja
Alibunar donosi ' _ .

- 0 D L U'K U
0 RASPOREDU POCETKU I ZAVRSETKU RADNOG VREMENA

élén La

Ovom Odlukom o rasporedu, podetku i zavrsetku radnog vremena
(u daljem tekstu: Odluka) utvrdjuje se raspored, podetak i zavrsetak
radnog vremena , preraspodela radnog vremena, dezurstvo, pripravnost
i odmori zaposlenih kao i druga pltanaa u vezi radnog vremena.

1. Ognovne ddredbe

Clan 2.

Puno radno vreme zaposlenih u Domu zdravlja iznosi 40 6asova
sedmicno.

Puno radno vreme iz predhodnog stava ovog 8lana mo¥e biti i
krace od 4o Casova sedmidno za radnike koje obavljaju poslove i radne
zadatke pod posebnlm uslov1ma rada.

Dnevno radno vreme radnika u Domu zdravlaa je Jednokratno
ili gde je to neophodno dvokratno.

Zagposleni je du¥an da. radi i du¥e od punog radnog vremena kada

- Jje to potrebno radi obezbedaenaa zdravstvene zadtite a u skladu sa

pozitivnim proplslma, kao i 'u. druglm slucaaev1ma predv1daen1 poz1t1vn1m
-zakonsklm propisima i druglm opstlm propisima.

élan 5.

" = Radl obezbedgenaa neprekidne vanbolnicke zdravstvene zaétlte
Dlrektor moze da uvede dezursivo kao prekovremeni rad.

Radi obezbedaenaa zdravstvene zastite u poaedlnlm sluzbama

moze ge uvesti prlpravnost ukollko nlae racionalno uvodltl dezurstvo
213 smenskl rad. o1 e

Raspored dezurstva 1 prlpravnostl donosi Dlrektor.
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T-%gniSVQg sedmiénog:odmora, i

Glan 4.

Rad radnika Doma zdravlja u vremenu izmedju 22 i 6 casova
narednog dana, smatra se nocnim radom.

Clan 5.

Radnik ima pravo na odmor u toku dnevnog rada sa jednokratnim
punim radnim vremenom u. trajanju od %o minuta.

Odmor iz stava l. -ovog &lana ne moze se koristiti na podetku
ni na zavrsetku radnog vremena.

Vreme odmora iz stava 1. ovog C¢lana smatra se kao vreme
provedeno na radu.

Pravo na odmor u toku rada ima i radnik koji radi sa skra-

¢enim radnim vremenom, dok dok radnik koji radi sa nepunim radnim
vremenom nema pravo na ovaj odmor.

4 ...7 . Vréme'i nadin kor&iéenja -odmora u toku rada,
utvrdjuju radnici. Ot ragnoj jedinici tako da.se ne prekida
permanentna ‘vanbolnicka: zdravstvena zadtita. Odmor u toku’
dda, radniku me moZe prekiniti samo’u izuzetnim sludajevima

- radi pruzanja hitne medicinske pomoéi.

.. . Radne Jedinice sa sediStem.u Alibunaru koje radi

.68 punim radnim vremenom u petodnevnoj radno] nedelji
nezdravstvene -radne jedinice), odmor-u toku rada koriste u
vremenu od 8,3%0-do 9,00 Pasovay Y : '

- - Ukoliko zdravstvene ragne jedinice ne koriste odmor
u tokl rada : |

1 tokt ‘u skladu sa stavom 5. ovog &lana a ostalim radnim
Jedinicama iz stava 6. ovog &lana ima: potrebe da se drugadiji
nacin regulise pitanje koriSéenja odmora u toku rada,” o tome
odlucuje Direktor Doma zdravlja.

' Clan 6+

TS . .RadniX'ima Prayb;naﬁdnevni‘édmor izmedju dva uzastopna
-rgdna dana -

4 trajanju od najmanje 12-8asova neprekidno.

Glan 7.

B i it
Cnéjmanje 24: & # B na' sedmic¢ni-:odmor u-trajahju od

4: casa:neprekidno, a ako.je neophodno da adi na
e s LLGTD Ora mu, se obezbediti taj odmor u
ugi radn1=dan;g{§oku.is%e ‘ i

-1i sarediie sedmice.

i :Kod pojedinih profila ‘vadnika (spremadicama’ za
vreme lozenja i slv) ‘

“me lozer 8l%) u jednom periodu u toku godine, sedmidni
.., 9dmor moze da.traje i
istatu . ovog i Clana st

‘krace- 0od vremena :utvrdjenog .u predhodnomn
mda’ se.u HFokuigddine radniku mora obezbe~

diﬁifsedmiéni'odﬁo?_u‘txajanju-ﬁﬁvrdjenom zakonom.



. - 0 potrebama korifienja sedmidnog odmora u smislu stava
32. ovog- Clana odluduje Direktor Doma zdravlja kKoji tom '
prilikom utvrdjuje obim, nain i vreme koriscenja sedmicnog
odmora . 5 % » ‘ . S - . _

Sve §to je redeno uorom &lanu za sedmicni.odmor
ukoliko Jje isto potrebno, odnosi se i .na dnevni odmor.

618]1 8.
Ovom Odlukom, raspored, poletak i zavrietak
radnog vrémena, utvrdjuje g€ po gluzbama i radnim jedinicama.

2. SLUZBA OPSTE MEDICINE

Clan 9.

‘ Zdravstvene stanice Alibunar, Banatski Karlovac,
Lokve i Vladimirovac rade u smenama neprekidno od 6,00 do
20,00 Casova i to radnim dsnima sem subote i nedelje.

Zdravstvene.stanice Seleus, IlandZa, Dobrica, Novi
Kozjak,Jenosik i Nikolinci rade u radnim danima sem subote
1 nedelje, u trajanju od 7 Zasove dnevno i to od 7,00 do 14,00
casova. ' ' . v

U radninm Jedinicema navedenim u stavu 1. ovog clana,
prve radna smena ra2di od 6,00 do 1%,00 Casova a druga radna
smena od 13,00 do 20,00 casova, stim da rednici wenjaju radne
smene s&dmicno, . =

U radnim jedinicama iz stava 2. oveog ¢lana, ras-—
pored radnog vremena se moze menjati i u slucaju opravdanih
zahteva o cemu odluéuje Direktor.

Doktori medicine u petodnevnoj radnoj nedelji
rade po 7 Casova dnevno a ostatak radnog vremena do punog

radnog vremena rade u Sluybi hitne medicinske pomoéi a prema
odluci koju donosi Direktor Doma zdraylja.

Clan 11.

Medicinske sestre u zdra,stvenim stanicama u Ban.Karlo-

_veu, Vladimirovcu i Lokvama u petodnevnoj radnoj nedel ji rade

po 7/ casova dnevno a ostatak radnog vremena do punog radnog
vremena radise subotom i nedeljom po 8 Zasova .

Medicinske sestre u zdravstvenim stanicama u
Janosiku i Nikolincima u petodnewnoj radnoj nedelji rade

po 7 Casova dnevno a ostatak radnog vremeng do punog radnog
vremena rade subotom i nedeljom po 4 Jdasova.

Raspored rada medicinskih sestara subotom i nedeljom
u smislu ovog Clana, donosi Sef radne jedinice.Fo potrebi

Sef radne jedinive moZe da uvede dvokratno radno vreme

subotom i nedeljom.
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iz stava 1. ovog &la

Clan 12.

Medicinske sestre u zdra stvenim stanicama Seleus,
IlandZa, Dobrica i Novi Kozjaky, u petodnevnoj radnoj nedelji
rade po 7 &asova dnevno svakog radnog dana sem subote i nedelje
a ostatak radnog vremena do punog radnog vremena rede subotom
i nedeljom po 8 Casova i to radi deljenja terapije u dva naseljena
mesta( Seleud i IlandZa odnosno Dobrica i Novi Kozjak).

Raspored rada subotom i nedeljom donose Sefovi radnih
jedinica sporazumno. Radno vreme subotom i nedeljom mozZe biti
i dvokratno.

Clati 1%

Medicinske gestre koje rade u zdra,stvenoj stanici u
£libunaru, u petodnevnoj radnoj nedelji rade po 7 Casova dnevno
u radne dane a ostatak radnog vremena do punog radnog vremena
rade u Sluzbi hitne pomo¢i a prema rasporedu koji donesi
Direktor Doma zdravlja Alibunar.

Medicinske sestre koje rade u drugim radnim jedinicama
a odradjuju u Sluzbi hitne pomoéi u Alibunaru, u petodnevnoj
radnoj sedmici rade po 7 casova dnevno i odradjuju kao i
medicinske gestre u zdravstvenoj stanici .u Alibunaru.

Clan 14,

s Spremgcice u zaravstvenin stanicama u Ban. Karlovcu,
~aalmiroveu 1 Lokvama odnosno u naseljenim mestima gde rade *
po dve spremacice, rade svakog radnog dana po 7,5 Casova i to

u ave smene . Prva smena od 6,00 do 13,30 Cysova a druga smena
Padi ed 13,30 do 21,00, " |

.SPremaciqe iz stava 1, ovog Clana rade i svake druge
subote ili nedelje po 5 Casova.

e Raspored rada spremacica subotom ili nedeljom u smislu
stava 2. ovog C&lana vrii Sef zdravstvene stanice.

Clan 15.
Sprema§ice u ng@vstyenim.stanicéma'Seleué, Iiand%a,
ey How K zjak, JanoSik i Nikolinci gde rade po-jedna |
Og.gHGCleaa rade svakog radnog dana po 7,5 dasova i to dvokratno
16,50 casova do 9,30 Casova i ed-12,00 do 15,30 &asova.

Spremacice iz predhodnog stava rade i svake subote

Dobrica, No

i1 nedelje po 2,5 asa.

Raspored rada

: : spremadica subotom ili nedeljom u -
smislu stava 2. : omicer

_OVog clana vrSi Sef zdravstvene stanice.

Na predlog Sefa radne jedinice zdravstvene stanice

na, Direktor #Ho? ¢iti : ¢l
S6dt i inokratng. 1 or #oze odluditi da spremadice
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C1an 16.

Spremacice koje rade u Alibunaru rade svakog radnog
dg_a po 7,5 Casova dnevno i to u jednoj ili dve smene.
Uk0liko spremadica radi u prvoj smeni ili u prepodnevnog
radnom vremenu radi od 5,00 do 12,%0 c¢asova a ukoliko radi u
drugoj smeni ili popodnevnom radnom vremenu radi od 1%,%0 do 21,o00.

Spremacice iz stava 1. ovog clana do punog radnog
vre ena rade i subotom ili nedeljom po 7,5 dasova.

Raspored rada spremacica subotom ili nedeljom u smislu
stava 2. ovogy C¢lana donosi Direktor Doma zdra,lja.

Clan 17.

Sluzba hitne pomoéi zdravstvenu zasdtitu pruZa u
radne dsne noc¢u od 20,00 do 06,00 casova narednog dana,
subotom i nedeljom i u dane Praznika danju od 06,00 do 18,00 Ca-
-sova i no¢u od 48,00 2o o6,00 Casova -narednog dana.

Doktori medicine i medicinske sestre u Sluxbi hitne
pomoéi u Alibunaru rade po 35 &asova nedeljno.

Clan 18.

“

Vozaci kola hitne pomoéi rade po 35 dasova nedeljno.

Radi obezbedjenja neprekidne zdravstvene zaStite
prevoza kolima hitne pomoéi,Direktor moZe da uvede deZurstvo
kao poseban oblik prekovremenog rada vozada kola hitne pomoéi.

. Vozaci kola hitne pomoéi rade u radne dane, subotom
1 nedeljom u dve zmene po 12 Casova od 7,00 do 19,00 dasova

ili od 19,00 do 7,00 Zasova narednog dana a po o
donosi Direktor. ' po rasporedu koii

Clan 19.

oL Meselni raspored rada radnika u Slujbi hitne pomoéi
1z clana 17. i 18. ove 0Odluke donos§ - Direktor Doma zdraylja.

o Raspored iz stava 1. ovog C¢lana vréi se po sistemu
koji je dat u posebnom tabelarnom prikazu koji je sastavni
deo ove Odluke.
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%, DISPANZERSKO-SPECIJALISTICKE SLUZBE

Clan 20.

Lekari specijalisti u petodnevnoa radnoj nedelji
rade svakog radnog dana po 8 dasova i to od 6,00 do 14,00 Casova

Medicinske sestre koje rade u specijalistickim sluZbama
u Allbunaru u Ban.Karlovcu u petodnevnoj radnog sedmici rade
po 7 Casova dnevno u radne dane isto kao i medicinske sestre
u Zdra_stvenoj stanici u Alibunaru (&lan 13. ove Odluke) s tim
da Jedna radi od 6,00 do 13,00 ¢gsova a .druga od 7,00 do 14,00
casova. .

Odredbe stava 1. ovog ¢lana ne odnose se na radnike
koji rade sa skrad¢enim radnim vremenom ¢iji raspored radnog
vremena utvrdjuje Direktor Doma zdra,lja.

U slucaju opravdanih potreba doktori medicine
specijalisti mogu u petodnevnoj radnoj nedelji raditi po
7 Casova dnevno a ostatak radnog vremena do punog sedmicnog
radnog vremena rade u Sluzbi hitne pomo¢i u Alibunaru kao i
doktori medicine iz c¢lana 19. ove Odluke.

Clan 21.

- Radnici Radne Jjedinice Kliniéko-biohemijskog labora-
torijuma rade kao i lekari specijalisti iz ¢lana 20. stav 1.
ove Odluke.

Clan 22. ; N

Ukoliko lekara specijaliste u svom radu prati jedns
medicinska sestra, ista ima radno vreme kao i lekar specijalista.

Ukoliko u jednoj dispanzersko-specijalistidkoj sluzbi
rade dva lekara specijaliste, isti rade u dve smene s tim des

nrva smena radi od 6,00 do 14 oo casova a druga od 12,00 do 20,0t
casova, .

Clan Z5is

Promene rada u smenama iz c¢lana 22. stav 2. ove
odluke i rada medicinskih sestara u smislu &lana 20. stav 2.
ove Odluke utvrdjuje Direktor Doma zdra,lja.

U radnim jedinicama gde rade aedan doktor medicine
specijalista raspored radnog vremena se moze menaatl u slucaju
opravdanlh zahteva korisnika zdraystvenih usluga i da se uvede
i popodnevno radno vreme o ¢emu odluduje Direktor Doma zdra Bl



4, FARMACEUTSKA SLUZBA

8lan 24.

Apoteka Alibunar radi u radne dane po 14 casova dnevno
od 6 do 20 Casova i subotom i nedeljom po lo casova dnevno od
9 do 19 casova,

Apoteke u Ban. Karlovcu , Vladimirovcu i Lokvama rade
u dve smene neprekidno od 6,00 do 20,00 Casova i to svakog radnog
dana sem subote i nedelje.

Apotekarske stanice u ostalim mestima rade 7 ,00 Casova.

Promena rada radnika u smenama odnosno prepodnevnog i
popodnevnog rada radnika u ovoj sluzbi odnodno duZina rada u Jje-
dnoj smeni ili prepodnevnog rada utvrdjuje Direktor.

Clan 25.

Radnici diplomirani farmaceutri u ovoj sluzbi rgde u
petodnevnoj radnoj nedelji svakog radnog dana po 8 Casova i to
od 7,00 do 15,00 Casova a u apoteci gde ima dva diplomirana
farmaceuba rade u dve smene tako da prva smena radi od 6,00 do
14,00 a druga od 12,00 do 20,00 Casova.

Clan 26,

Farmaceuti tehnicari iz Apoteke Alibunar u radne dane
rade u dve smene po 7 Casova dnevno a ostatak radnog vremena do
punog radnog vremena odradjuju subotom u Apoteci Alibunar po
lo casova.

Radi obezbedjenja snabdevanja lekovima nedeljom uvodi
se dezurstvo kao poseban oblik prekovremenog rada farmaceutskih
tehnidara u Apoteci #Alibunar i to po lo dasova mesedno.

Farmaceutski tehnidari u petodnevnoj radnoj nedelji
rade po 7 Casova dnevno u radne dane a ostatak radnog vremena do
punog rgdnog vremena rade subotom ili nedeljom u Sluzbi hitne
pomoCi a prema rasporedu koji donoai Direktor.

7ZUBNO LEKARSKA SLUZBA

Clan 27.

Zubni lekar, zubni lekar specijalista i stomatolosSki
asistent rade 37 cCasova nedeljno.

U petodnevnoj radnoj nedelji, mezaposleni iz predhodnog
stava rade po 7 Casova dnevno g ostatak radnog vremena do punog
radnog vremena (37 dasova) rade i subotom i nedeljom po 8 casova
u ®luzbi hitne pomoéi U Alibunaru i to od 9,00 do 17,00 Basova a
prema rasporedu koji donosi Yirektor.
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U mestu gde radi jedan zubnl lekar isti radi u
- aednoa smeni i to od 7,00 do 14,00 Casova a ukoliko I‘adl i
& popodnevnom radnom vremenu. radl od 12,00 do 19,00 casova
.a isto'i zubni asistenti koji ga prati u radu, sem zubnog

- lekara u Lokvama koji u prepodnevnom. radnom vremenu radi od
'7,00 do 14 00 casova, .

U mestu gde ima dva zubna lekara isti rade u

dvosmeni s tim da prva smena radi od 6,00 do 13,00 Casova

"a druga smena od 13 oo do 20,00 CasoVa.

Clan 28,
Zubni lekari specijalisti i zubni a51stent1 koji

ih prate u radu rade u petodnevnog radnoj nedelji svakog

radnog dana po 7 casova, Kgo 1 zubn:L lekari u élanu 27. ove
Odluke. 3

Clan 29
Radnlcl zubne tehnike rade u petodnevnoj radnoj

.' nedelal svakog radnog dana po 8 casova i to od 6,00 do 14,00

casova .

Glan ;"30. _
Prmnena rada W smenama odnosno prepodnevnog i |
popodnevnog rada iz &lana 28. stav 2. i 3._ove 0dluke odnosno
" duzina J..acla u jednoj smeni ili prepodnevnog popodnevnog

o rada’ utvrdauae Direktor Doma zdravlaa svojim resenjem.

5. OSTALE SLUZBE

Clan 3l.

Rgdnici koji rade u SluZbi za opSte poslove u
petodnevnog radnoj nedelji rade svakog radnog dana po 8
dasova i to od 6,00 do 14,00 Casovae.

Hgdnici u Sluzbi tehnn_ckog odrzavanja ukoliko
. postoji potreba moZe se preraspodelltl radno vreme takp da
odredaenom periodu u toku godine iznosi duZe od 4o Cgsova
sedmicno s tim da ukupno radno vreme cele godine ne bude
u proseku duzZe od 4o Casova sedmicnoe.



6o ZAVRSNE ODREDBE

Clan %2

Oyu 0dluku objaviti na oglasnoj tabli Doma zdravlja
a primenjuje se od ol. 02. 200l, godine.,

G1an o

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje da vazi
Odluka o rasporedu, pocletku i zavrSetku radnog vremena doneta
od strane Direktora doma zdravlja o7. 4. 2000. godine.

e
-

Clan AL,

Izmene i dopune ove Odluke vrsSe se u postupku i na
nac¢inm kao sto je doneta i ova Odluka,

R N,

w

Gy = as : 1A
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DOM ZDRAVLJA "ALIBUNAR T2 o p 1(d &kk tor
ALIBUNAR - Aoy

Broj: 02-50

JakoE‘EEJN§kolaje
Alibunar, 3l.0l.200l. godine. ﬂ
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DOM ZDRAVLJA "ALIBUNAR"
ALIBUNAR

Broj: 02 - 237
Alibunar, 26. 4. 2005.

Na osnovu Clana 57. Zakona o radu ("Sl. glasnik RS" br. 24/2005),
Clana 20. Statuta Doma zdravlja Alibunar i &lana 34. Odluke o rasporedu, poCetku

i zavrSetku radnog vremena u Domu zdravl ja Alibunar od 31. 1. 2001. godine,
Direktor donosi

ODLUKU

O DOPUNI ODLUKE O RASPOREDU, POCETKU I ZAVRSETKU
RADNOG VREMENA U DOMU ZDRAVLJA ALIBUNAR

Clan 1.

Odluku o rasporedu, poCetku i zavrSetku radnog vremena u Domu zdra-
vlja Alibunar od 31. 1. 2001. godine u 25. dodaju se dva nova stava koji glase:

" Izuzetno od prethodnog stava, diplomirani farmaceuti koJji rade
u Apoteci Alibunar u radne dane rade u dve smene po 7 dasova dnevno a ostatak

radnog vremena do punog radnog vremena odradjuju subotom u Apoteci Alibunar
po 10 Casova.

Radi obezbedjenja snabdevanja lekovima nedeljom uvodi se deZurstvo
kao poseban oblik prekovremenog rada diplomiranih farmaceuta u Apoteci Alibunar
i to po 10 Casova mesedno".

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu 8 dana nakon objavljivanja na Oglasnoj
tabli Doma zdravlja Alibunar.

~Jakob Dr Nikolae



Dom zdravljs "ALIBUNAR"

Broj: 02-422(
Alibunar, 06.12.2010. godine

Na osnovu ¢lana 57. Zakona o radu (,,Sluzbeni glasnik Republike Srbije“, broj 24/05,
61/05 i 54/09), ¢lana 19. Statuta Doma zdravlja Alibunar i ¢lana 34. Odluke o rasporedu,
podetku i zavrSetku radnog vremena u Domu zdravlja Alibunar od 31.01.2001. godine,
Direktor Doma zdravlja Alibunar donosi

§

ODLUKU
O DOPUNI ODLUKE O RASPOREDU, POCETKU I ZAVRSETKU RADNOG
VREMENA
U DOMU ZDRAVLJA ALIBUNAR

Clan 1.

U Odluci o rasporedu, pocetku i zavrSetku radnog vremena Doma zdravija Alibunar
koju je doneo Direktor Doma zdravlja Alibunar 31.01.2001. godine, broj 02-50, ¢lan 17.
dopunjuje se i glasi:

"Medicinske sestre u SHP sredom rade 12 ¢asova i to: od 20,00 ¢asova (utorak) do
8,00 ¢asova narednog dana (sreda)."

e

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu i primenjuje se od dana donoSenja.

DIREKTOR

thr\el Zura /\
] ‘
\ )

trg Slobode br 8, ALIBUNAR , Tel:013/641-201, 013/641-649 Fax: 013/642-145
. www.dzalibunar.rs; E-mail: jura@dzalibunar.rs
Ziro radun: 840-259661-55; PIB: 102129784; Mar. br. 08072361




